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Unser Mandant ist ein erfolgreiches Technologieunternehmen mit Spezialisierung auf innovative 
Energiesysteme. Hierbei wurde der Fokus vor allem auf Antriebe sowie Leistungselektronik gelegt.  
Das Portfolio umfasst die Entwicklung der Produkte, die Fertigung an eigenen Produktionsstandorten 
sowie den Service. 
 
Aktuell suchen wir für unseren Auftraggeber in direkter Vermittlung am Standort bei Hamburg einen 
 

Prozessingenieur (m/w/d)  
 
Ihre Aufgaben: 

• Verantwortliche prozesstechnische Betreuung von neuen Produkten und 
Prozessoptimierungen 

• Abstimmung des fertigungsgerechten Designs der entsprechenden Baugruppen mit den 
verantwortlichen Fachabteilungen  

• Vertreter der Fertigung in Entwicklungsprojekten, verantwortlich für Prototypen und 
Serienanläufe sowie für die Etablierung/ Qualifizierung neuer Prozesse und die Übergabe des 
Herstellungsprozesses an den Fertigungsbereich 

• Technischer Ansprechpartner für die Fertigung zur Analyse von gemeldeten Problemen aus 
der Fertigung  

• Prozessoptimierung, Kosteneinsparung, fertigungsbegleitende Qualitätssicherung, sowie für 
die Erstellung von Arbeitsunterlagen, PFMEAs und FAIs 

• Fachliche Begleitung von Investitionsvorhaben, Erweiterungen und Umbauten von Maschinen, 
Anlagen und Arbeitsplätzen von der Planung bis zur Realisierung  

• Verantwortliche Teilnahme an Audits 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes wirtschaftstechnisches/ technisches Studium  

• Berufserfahrung im Bereich Industrial Engineering, insbesondere in Bezug auf 
Industrialisierung neuer Produkte sowie Prozessoptimierung 

• Kenntnisse und Erfahrung im Bereich Projektmanagement wünschenswert  

• Gute Kenntnisse in Bezug auf die Fertigungsplanung, sowie Planung und Realisierung von 
Arbeitsplätzen und Fertigungslinien nach entsprechenden Regularien wünschenswert 

• Kenntnis einschlägiger Normen und Regularien der zivilen Luftfahrt 21G; Berufserfahrung in 
diesem Bereich erwünscht 

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines 
Unternehmens federführend zu unterstützen 

• Flexible Arbeitszeiten, Möglichkeit zu anteiligem mobilem Arbeiten sowie 30 Tage Urlaub 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes 
Unternehmen entsteht, das bereits mehrfach zum besten Arbeitgeber ausgezeichnet wurde 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Marcel Morek gerne unter Tel. 040 22 660 223 zur Verfügung. 


