GESEG&Cie.

Personalberatung GmbH

Unser Mandant ist ein erfolgreiches Technologieunternehmen mit Spezialisierung auf innovative
Energiesysteme. Hierbei wurde der Fokus vor allem auf Antriebe sowie Leistungselektronik gelegt.
Das Portfolio umfasst die Entwicklung der Produkte, die Fertigung an eigenen Produktionsstandorten
sowie den Service.

Aktuell suchen wir fir unseren Auftraggeber in direkter Vermittlung am Standort bei Kaufbeuren einen

Bid Manager (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
o Koordinierung aller am Bid Prozess beteiligten Abteilungen zur Erstellung von Angeboten fir
Kundenanfragen

¢ Konzeptionelle Unterstutzung des Bereichs Business Development bei technischen/
kommerziellen Diskussionen im Rahmen der Angebotsphase

e Sicherstellung der Termintreue sowie Umsetzbarkeit der Bids und Erarbeitung qualitativ
hochwertiger Angebote

e Koordinierung von technischen Losungen fur komplexe kundenspezifische Anforderungen.

¢ Einbindung in die AE-Planung sowie strukturiertes Anforderungsmanagement und

Kalkulationsaufbau nach Projektmanagement Handbuch

Anwendung von Methodik/ Struktur fir den Bid-Vorgang nach Projektmanagementstandards

Inhaltliche Pflege des CRM Systems beziiglich der betreuten Bids

Preisfindung im Rahmen des Kundenbudgets und der Herstellkosten

Initiierung mitlaufender Wertgestaltung und Projektiibergabe an Programmmanagement

Durchfiihrung von Post-Aktivitaten nach Angebotsabgabe und Verhandlung der Angebote in

Abstimmung mit dem Business Development

e Steuerung der Kundenkommunikation im Rahmen der Projektabwicklung

Ihr Profil:
e Abgeschlossenes Studium vorzugsweise im technischen Bereich
Mehrjahrige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position
Fortbildungen im Bid- und Projektmanagement wiinschenswert
Gute Kenntnisse in SAP R/3 bzw. SAP Hana - PS/SD Modul
Versierter Umgang mit Bid- und Projektmanagementmethoden und -Werkzeugen
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

Unser Angebot:
e Die Mdglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines
Unternehmens federfiihrend zu unterstiitzen
o Flexible Arbeitszeiten, Mdglichkeit zu mobilem Arbeiten sowie 30 Tage Urlaub
e Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes
Unternehmen entsteht, das bereits mehrfach zum besten Arbeitgeber ausgezeichnet wurde

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlief3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht Ihnen unser Herr Marcel Morek gerne unter Tel. 040 22 660 223 zur Verfiigung.
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