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Unser Mandant ist KEIN klassisches IT-Dienstleistungs- und Beratungsunternehmen, sondern ein
junges ambitioniertes  Unternehmen, in dem Teamwork grol3geschrieben wird. Die
Unternehmensphilosophie beruht auf Kreativitat, technischem Verstandnis und viel Leidenschaft. Der
Fokus liegt auf der Transformation und Digitalisierung von Personalprozessen. Die
personalwirtschaftlichen Prozesse der Kunden werden mit modernsten Arbeitsweisen und
Technologien fit fur die Zukunft gemacht.

Aktuell suchen wir in direkter Vermittlung an einem beliebigen Standort in Deutschland oder Osterreich
einen

SAP SuccessFactors Spezialist (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
¢ Begleitung von Kunden in wegweisenden (inter-)nationalen Integrationsprojekten
unterschiedlichster Komplexitatsgrad im SAP SuccessFactors Umfeld
o |dentifizieren von Kundenanforderungen und Sicherstellung der Integration von Cloud-
Losungen in bestehenden Kundensystemen
e Betreuung der Integration und Schnittstellenentwicklung wéhrend der Einfiihrung von SAP
SuccessFactors

Ihr Profil:

e Fundierte Berufserfahrung im Design von HR-Systemlandschaften und IT-Architektur
Erfahrung mit SAP SuccessFactors SAP HCM, BTP und ABAP (OO) wiinschenswert
SAP SuccessFactors Zertifizierung erforderlich
Gelegentliche Reisetatigkeit zu den Kunden
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Unser Angebot:
o Die Mdglichkeit in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen
Unternehmens zu unterstitzen
e Flache Hierarchien, eine durch das hybride Modell gepréagte Arbeitsumgebung
e Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes
Unternehmen entsteht

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlie3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht Ihnen unser Herr Marcel Morek gerne unter Tel. 040 22 660 223 zur Verfiigung.
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