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Unser Mandant ist ein erfolgreiches Technologieunternehmen mit Spezialisierung auf innovative 
Energiesysteme. Hierbei wurde der Fokus vor allem auf Antriebe sowie Leistungselektronik gelegt.  
Das Portfolio umfasst die Entwicklung der Produkte, die Fertigung an eigenen Produktionsstandorten 
sowie den Service. 
 
Aktuell suchen wir für unseren Auftraggeber in direkter Vermittlung bei Hamburg einen 
 

Technischer Projektleiter Entwicklung (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben: 

• Projektverantwortung für Entwicklungsergebnisse in Kundenprojekten und in internen 
Entwicklungsprojekten  

• Verantwortung für die Planung und Durchführung von technischen Auftragspaketen sowie für 
die technische Lösung des Auftrags-/ Lastenheftes  

• Koordination der Entwicklungsteams sowie Verantwortung für die Planung und 
Terminverfolgung der technischen Arbeitspakete (Zeit, Qualität und Budget)  

• Mitarbeit am laufenden Projektcontrolling/ Reporting  

• Sicherstellung der Datenbereitstellung im Projektportfoliomanagement-Tool  

• Technischer Ansprechpartner für den Kunden  

• (Fachliche) Führung seines Entwicklungsprojektteams  

• Planung der Inbetriebnahme und Organisation der Erstellung der technischen Dokumentation  

• Mitwirkung bei der Abwicklung von Gewährleistungsfällen  

• Einhaltung und Umsetzung der unternehmensinternen Prozesse  

• Laufende Abstimmung mit dem Konfigurationsmanagement sowie Begleitung von Audits 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes technisches Studium 

• Mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position 

• Ausbildung Projektstandards nach IPMA/GPM wünschenswert 

• Erfahrung in der Projektleitung in Projekten vergleichbarer Komplexität und Märkte 

• IT- Kenntnisse (SAP, MS-Project, Office, PPM-Tool) 

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines 
Unternehmens federführend zu unterstützen 

• Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit  

• Arbeiten mit großer Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes 
Unternehmen entsteht, das bereits mehrfach zum besten Arbeitgeber ausgezeichnet wurde 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Marcel Morek gerne unter Tel. 040 22 660 223 zur Verfügung. 


