
 

 
 
Der Arbeitsmarkt in Deutschland boomt und in wenigen Branchen ist der Fachkräftemangel so spürbar 
wie im Engineering, dem Bauwesen und der IT. Als moderne Personalberatung haben wir es uns 
speziell in diesen Bereichen zur Aufgabe gemacht, Unternehmen aus dem technischen Umfeld zu 
unterstützen. Ziel ist es immer, passgenaue Mitarbeiter(innen) für die vakanten Positionen zu finden. 
Und das, egal wie groß der Heuhaufen ist und wie wenig Nadeln es darin gibt. Mit großem Einsatz, 
Menschlichkeit und Spaß an der Sache.  
Um unsere Leistungen noch mehr Kund*innen und Kandidat*innen in Deutschland und auf der 
ganzen Welt anbieten zu können, suchen wir mit Dienstsitz in Hamburg oder auch 100 % aus dem 
Home-Office von einem Ort deiner Wahl dich als 
 
 

(Junior) Online Marketing Manager (w/m/d) im Minijob / 520€ - Job 

 
So unterstützt du uns: 

• Einrichten, Steuern und Anpassen unserer internationalen Google Adwords Kampagnen für 
unsere Personalberatung und unsere Marken Headhunter Hamburg und Headhunter Cologne  

• Betreuung unserer Profile auf den Portalen Xing, LinkedIn, Kununu, Facebook und Instagram 
mit selbst erstelltem und von den Kollegen geliefertem Content 

• Pflege und Betreuung der Websites und Bearbeitung der Kontakte über unser Kontaktformular 

• Unterstützung bei der Erstellung und dem Versand von Werbematerial, Mailings, Flyern usw. 
 

Das wünschen wir uns von dir: 
• Fundierte Berufserfahrung im digitalen Marketing / Onlinemarketing 

• Spaß an der Arbeit 

• Gutes Gespür für Bilder und Sprache 

• Kreative Ader 

• Gewissenhafte und mitdenkende Arbeitsweise 

• Einige Stunden im Monat Zeit, um uns zu unterstützen 
  
Wir versprechen dir: 

• Ausbildung oder Studium, abgeschlossen oder abgebrochen… Wir bewerten nicht nach dem, 
was du gelernt hast, sondern nach dem, was du bereits geleistet hast und kannst. 

• Ob neben dem Hauptjob, in der Elternzeit, während der beruflichen Rehabilitation oder im 
Rahmen einer freiberuflichen Tätigkeit. Wir finden gemeinsam eine Möglichkeit, damit du dich 
in unserem Unternehmen voll einbringen kannst. 

• Bei uns fühlst du dich wohl, weil wir in unserem bunt gemischten Team offen kommunizieren 
und uns gegenseitig wertschätzen 
 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung mit Angabe zu 
Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: dittwald@gese-cie.com 
Für Fragen steht dir Pia gerne unter Tel. 040 22 660 - 224 zur Verfügung. 
 
 
 

Gese & Cie. Personalberatung GmbH 
Sinstorfer Kirchweg 74 – 92 

21077 Hamburg 
www.gese-cie.com 


