GESEGCie.

Personalberatung GmbH

Unser Mandant ist ein regionaler Anbieter von Energie- und Telekommunikationsdienstleistungen. Man
versorgt Privat-, Gewerbe- und Industriekunden seit Gber 100 Jahren mit Strom, Erdgas, Warme und
seit einigen Jahren auch mit schnellem Internet. Dabei setzt man auf kompetente und gut ausgebildete
Mitarbeiter, die auf die Bedirfnisse der Kunden eingehen und lIdsungsorientiert handeln.

Fur diesen Kunden suchen wir aktuell in direkter Vermittlung fir den Standort bei Leverkusen einen

Techniker / Meister fiir den Bau und Betrieb von Stromnetzen (w/m/d)

Ihre Aufgaben:
¢ Planung der qualitéts- und termingerechten Ausfuihrung aller notwendigen Arbeiten am
Stromnetz

e Uberwachung der Arbeiten fiir den Bau, Betrieb und die Instandhaltung der Stromversorgung
nach geltenden Vorgaben

e Ubernahme der Funktion als Anlagenverantwortlicher nach DIN VDE 0105-100, 3.2.1 und

Verantwortliche Elektrofachkraft nach DIN VDE 1000-10

Disposition des Personals (Monteure) im Stromnetz

Prufung der Projektabrechnung sowie Weitergabe einer Prognose fur den Wirtschaftsplan an

die Ableitungsleitung

Begleitung von Erstentstérung und Einleitung von MalRhahmen zur Sicherung

Mitwirkung bei der Erstellung von Instandhaltungsplanen und Ausbaustrategien

Durchfihrung von Unterweisungen der Mitarbeiter im Bereich Technik

Funktion als Schaltanweisungsberechtigter

Ihr Profil:

e Abgeschlossene Ausbildung in der Elektrotechnik / Energietechnik mit Weiterbildung zum
Techniker/ Meister oder vergleichbar

e Berufserfahrung im Bereich Mittel- und Niederspannungsnetze und -anlagen

e Kenntnisse von Gesetzen, Verordnungen und Regelwerken der Versorgungswirtschaft wie
z.B. Energiewirtschaftsgesetz, DIN-Normen, DGUV-Vorschriften

e Schaltanweisungs- und Schaltberechtigung im Mittel- und Niederspannungsnetz
Sichere Deutschkenntnisse
Gliltige Fahrerlaubnis Klasse B

Unser Angebot:
e Die Mdglichkeit, in einem attraktiven Wachstumsmarkt die positive Entwicklung eines
Unternehmens zu unterstitzen
e Arbeiten mit Eigenverantwortung sowie Unterstiitzung bei der personlichen Weiterentwicklung
e Attraktive Konditionen wie 30 Tage Urlaub, eine betriebliche Altersversorgung und ein
betriebliches Gesundheitsmanagement

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlielich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht lhnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfligung.
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