GESEGCie.

Personalberatung GmbH

Unser Mandant ist ein erfolgreicher Anbieter im Bereich des Netzausbaus und des Netzbetriebs. Das
Unternehmen versorgt eine groRe Zahl von Haushalten mit Energie. Auerdem sorgt es fiir den stetigen
Ausbau der Netze, um auch zukinftigen Herausforderungen gewachsen zu sein. Es wird dabei auf den
Einsatz intelligenter Netztechnologien, innovatives Denken und gemeinschaftliches Arbeiten gesetzt.

Im Rahmen des weiteren Wachstums des Unternehmens suchen wir aktuell in direkter Vermittlung am
Standort Dortmund Sie als

Referent fir die Einholung von Leitungsrechten (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
e Zentrale Verantwortung fur das Einholen von Leitungsrechten
Durchfiihrung von Verhandlungen mit Grundstiickseigentimern und Nutzungsberechtigten
Abschatzung von Rechtserwerbskosten und Entschadigungshéhen fir Leitungsrechte
Steuerung externer Dienstleister fur Leitungsrechtsverhandlungen
Mitarbeit und Kommunikation bei der Behérden- und Burgerinformation tber anstehende
Baumalinahmen
e Berechnung der Entschadigungsrichtsatze und Erstellung sowie Priifung von
Flurschadensvereinbarungen im Rahmen von Baumaflinahmen
e Begleitung behdordlicher Verfahren (Besitzeinweisungs-/ Enteignungsverfahren)
e Absprachen fur bauvorbereitende Arbeiten wie z.B. Wegebau und Gehdlzriickschnitte

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Studium in einem relevanten Bereich, bspw. Forstwissenschaften,
Vermessungswesen, Agrarwissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation

e Erste Erfahrung bei der Durchfihrung von Verhandlungen zum Rechtserwerb von
Leitungsrechten und im Flachenmanagement

o Kenntnisse im Umgang mit Katasterinformationen und Grundbuchdaten

e Eine gultige Fahrerlaubnis zur Durchfiihrung raumlich begrenzter Dienstreisen zu den
MafRnahmen-Standorten in Westdeutschland

¢ Verhandlungssichere Deutschkenntnisse

Unser Angebot:
o Die Mdglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen
Unternehmens zu unterstitzen
Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit
Sichere und zum Teil frei planbare Arbeitszeiten fur eine gute Work-Life-Balance
Eine Vergutung oberhalb des Branchenschnitts

Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes
Unternehmen entsteht

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlie3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfligung.
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