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Unser Mandant ist ein mittelständisches Technologieunternehmen im Bereich der Infrastruktur und 
Energieversorgung. Kundenorientierte und qualitativ hochwertige Produkte sowie Serviceleistungen 
machen individuelle Lösungen möglich. Als solides, international agierendes Mittelstandsunternehmen 
ist man bereits seit mehr als einem Jahrhundert am Markt und steht gleichzeitig für zukunftsweisende 
und umweltfreundliche Lösungen. 
 
Für diesen Kunden suchen wir am Standort bei Frankfurt eine/n 
 

Projektkaufmann/ Projektkauffrau Infrastrukturbau (w/m/d) 
 
Ihre Aufgaben: 

• Abwicklung des kaufmännischen Teils von nationalen und internationalen Projekten im 
Bereich des Infrastrukturbaus 

• Erstellung und Überwachung von Abrechnungen sowie Anzahlungsplänen an den Kunden 

• Überwachung der Verrechnung von Leistungen durch die operativ tätigen Kollegen 

• Nachverfolgung offener Forderungen (Mahnwesen) sowie Bürgschaftsmanagement 

• Anfertigung und Kontrolle von Mit- und Nachkalkulationen mit den Projektleitern 

• Nachtrags- bzw. Claim-Management 

• Stetige Überwachung der Bestände mit SAP 

• Übernahme des Projektcontrollings mit der Erstellung von Abweichungsanalysen und 
Einleitung von Korrekturmaßnahmen 

• Enge Zusammenarbeit mit externen Ansprechpartnern u.a. beim Kunden  

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder betriebswirtschaftliches Studium 

• Berufserfahrung im Bereich Commercial, vorzugsweise in einem projektorientierten 
Unternehmen 

• Grundlegendes Vertragsverständnis bzw. Bauvertragsrecht (VOB/ BGB) wünschenswert 

• Gute Kenntnisse in SAP R/3 und MS Office 

• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse wünschenswert 

• Reisebereitschaft im Rahmen von gelegentlichen Baustellenbesuchen im Bundesgebiet 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, Teil eines international führenden Technologieunternehmen zu werden und 
die zukünftige Entwicklung mitzugestalten 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung sowie Unterstützung bei der persönlichen Weiterentwicklung 

• Attraktive Konditionen wie 30 Tage Urlaub, die Möglichkeit zum Mobile Working sowie ein 
Lebensarbeitszeitkonto 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unsere Frau Pia Dittwald gerne unter Tel. 040 22 660 224 zur Verfügung. 
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