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Unser Mandant ist ein mittelständisches Technologieunternehmen im Bereich der Infrastruktur und 
Energieversorgung. Kundenorientierte und qualitativ hochwertige Produkte sowie Serviceleistungen 
machen individuelle Lösungen möglich. Als solides, international agierendes Mittelstandsunternehmen 
ist man bereits seit mehr als einem Jahrhundert am Markt und steht gleichzeitig für zukunftsweisende 
und umweltfreundliche Lösungen. 
 
Im Rahmen des weiteren Wachstums suchen wir aktuell in direkter Vermittlung für den Standort bei 
Frankfurt am Main einen 
 

Abteilungsleiter Produktentwicklung Elektrotechnik und 
Energietechnik (w/m/d) 

 
Ihre Aufgaben: 

• Fachliche und disziplinarische Führung der Mitarbeiter im Bereich der Produktentwicklung von 
Energie- und Bahnstromanlagen sowie der mechanischen Konstruktion 

• Erstellung von Pflichtenheften für Entwicklungsprojekte  

• Steuerung und Kostenkontrolle von Entwicklungsprojekten für Neuprodukte oder 
Optimierungsprojekte vorhandener Produkte 

• Ausrichtung der Produktentwicklung nach neusten technologischen und technischen 
Standards gemeinsam mit dem Produktionsmanagement 

• Zuarbeit zu Angeboten sowie technische Unterstützung des Vertriebes sowie Unterstützung 
der Projektleitungen bei Problemen mit dem Produkt 

• Bereitstellung von mechanischen Unterlagen für die Produktion 

• Anfertigung von Produkt-Dokumentation (Datenblätter, Wartungs- und 
Instandhaltungsunterlagen) 

• Festlegung von Maßnahmen auf Grundlage regelmäßiger Analysen der eigenen Produkte 
(Funktion, Qualität, LCC, RAMS) gegenüber dem Markt 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Elektrotechnik, des Maschinenbaus oder vergleichbar 

• Berufserfahrung und klares sowie positives Auftreten in der Mitarbeiterführung 

• Idealerweise mehrjährige Berufserfahrung in der Produktentwicklung sowie Fachwissen über 
die Konstruktion von mechanischen Bauteilen und elektro-mechanischen Geräten 

• Internationale Reisebereitschaft 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, Teil eines international führenden Technologieunternehmen zu werden und 
die zukünftige Entwicklung mitzugestalten 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung sowie Unterstützung bei der persönlichen Weiterentwicklung 

• Attraktive Konditionen wie Firmenwagen, 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeiten sowie Mobile 
Working 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unsere Frau Pia Dittwald gerne unter Tel. 040 22 660 224 zur Verfügung. 
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