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Unser Mandant ist ein mittelständisches Technologieunternehmen im Bereich der Infrastruktur und 
Energieversorgung. Kundenorientierte und qualitativ hochwertige Produkte sowie Serviceleistungen 
machen individuelle Lösungen möglich. Als solides, international agierendes Mittelstandsunternehmen 
ist man bereits seit mehr als einem Jahrhundert am Markt und steht gleichzeitig für zukunftsweisende 
und umweltfreundliche Lösungen. 
 
In diesem Zusammenhang suchen wir aktuell in direkter Vermittlung für den Standort Frankfurt einen 
 
 

Manager RAMS (w/m/d) 
 
Ihre Aufgaben: 

• Verantwortliche Bearbeitung aller internen Schnittstellen, um RAMS-Prozesse effektiv und 
langfristig festzulegen, sicherzustellen und zu dokumentieren  

• Unterstützung der Produktmanager und der Projektmanager bei der Implementierung der 
Prozesse für Produkte und Systeme sowie Vertriebsunterstützung bei der Erstellung von 
Dokumenten und Unterlagen 

• Betrachtung der Lebenszyklen von Produkten und Anlagen 

• Beratung externer Auftraggeber weltweit 

• Erarbeitung von Fachvorträgen und Durchführen von Schulungen  

• Technische Unterstützung in den Bereichen Abwicklung, Kundenbetreuung und in der 
Angebotserstellung 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Elektrotechnik, Sicherheitstechnik oder eine 
vergleichbare Qualifikation  

• Berufserfahrung in einem vergleichbaren Umfeld 

• Sichere Kenntnisse bezüglich RAMS in Bezug auf Prozesse, Methodik und Software (bspw. 
Isograph) sind Voraussetzung  

• Gute Deutsch- und Englischkenntnisse  
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, Teil eines international führenden Technologieunternehmen zu werden und 
die zukünftige Entwicklung mitzugestalten 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung sowie Unterstützung bei der persönlichen Weiterentwicklung 

• Attraktive Tarifvertragskonditionen wie 30 Tage Urlaub, Weihnachts- und Urlaubsgeld sowie 
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge  
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unsere Frau Pia Dittwald gerne unter Tel. 040 22 660 224 zur Verfügung. 
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