GESEG& Cie.

Personalberatung GmbH

Unser Mandant ist ein regionaler Anbieter von Telekommunikations-Leistungen. Das breit gefacherte
Angebot umfasst Telefon- und Internetanschliisse mit unterschiedlichen Bandbreiten sowie Mobilfunk
fur Privat- und Geschéftskunden. Unter anderem wird der Ausbau von Glasfaseranschlissen massiv
vorangetrieben. Das Ubergeordnete Ziel ist es, Unternehmen und Privathaushalten in der Region
moderne digitale Telekommunikations-Infrastruktur verfigbar zu machen.
Aktuell suchen wir fir unseren Mandanten mit Dienstsitz in Erfurt Sie als

Bereichsleiter IT-L6sungen fur Kunden (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

e Strategische Ausrichtung und konzeptionelle Weiterentwicklung der fur die Kunden
angebotenen Leistungen

e Fihren und Delegieren eines Teams von eigenen Mitarbeitern

e Aufsetzen, Uberwachen und Weiterentwickeln von Strukturen und Prozessen

e Verantwortung fur die Planung und den Betrieb der den Kunden zur Verfligung gestellten
Dienste und Services sowie der Hardware-Komponenten beim Kunden (PC, Notebooks,
Tablets, Smartphones, Raumsysteme)

¢ Anbindung der bestehenden Strukturen bei Kunden an moderne Cloudlésungen

e Fortlaufende Beobachtung der Entwicklungen am Markt und Uberpriifung auf den Nutzen fiir
den Kunden mit Bezug auf den Arbeitsplatz der Zukunft

e Realisierung und Kontrolle von IT-Security-Vorgaben

e Mitarbeit in und Leitung von Projekten

Ihr Profil:

e Studienabschluss in einem informationstechnischen Fach (Informatik oder vergleichbar)

o Berufserfahrung im klassischen IT-Betrieb speziell mit Fokus auf IT-Systeme und
Infrastrukturen bei mittelstandischen Unternehmen

e Erste Fuhrungserfahrung

e Breite Kenntnisse im IT- und speziell Microsoft-Umfeld, idealerweise sicherer Umgang mit
Microsoft 365

e Sicherer Umgang mit Hardware- und Software-Architekturen

e Sichere Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

Unser Angebot:
e Die Mdglichkeit, in einem attraktiven Wachstumsmarkt die positive Entwicklung eines
Unternehmens federfiihrend zu unterstiitzen
e Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit
e Verschiedene Sozialleistungen und Benefits
e Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes
Unternehmen entsteht

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlief3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfiigung.
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