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Unser Mandant ist ein führender Anbieter von Lösungen und Produkten für den professionellen 

Mobilfunk mit Niederlassungen in Europa, den USA und Asien. Mit Funklösungen „engineered in 

Germany“ und 30 Jahren Erfahrung gestaltet das Unternehmen mit innovativen Produkten und 

kundenspezifischen Lösungen den globalen Markt entscheidend mit. 

 

Für den Großraum Hannover suchen wir eine/n 

 

 

Projektmanager für Serviceverträge / Vertragsmanagement (w/m/d) 
 

 

Ihre Aufgaben: 

• Verantwortliche Projektkoordination bei der Implementierung, Verwendung und 
Weiterentwicklung der aktuell in der Planung befindlichen Vertragsdatenbank  

• Vereinheitlichung und Verbesserung der zugrunde liegenden Vertragsstrukturen und 
Unterstützung der Vertragsgestaltung in Kooperation mit der Rechtsabteilung 

• Aufbau eines Controlling-Systems zur Analyse und Überwachung von Verträgen 

• Begleiten der laufenden Verträge und Überwachen von Einhaltung, Prüfung und Freigabe 

• Mitarbeit in der Angebotsphase sowie bei konkreten Vertragsverhandlungen  

• Regelmäßiger und zielführender Austausch mit den Vertragspartnern  

• Sicherstellen der vereinbarten Service Level Agreements und Durchführen von Service 
Reviews 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Studium (bspw. BWL oder Wirtschaftsrecht) oder alternativ eine 
kaufmännische Ausbildung mit Zusatzqualifikationen und mehreren Jahren Erfahrung 

• Erste Berufserfahrung im Vertragsmanagement im technischen Umfeld 

• Gutes allgemeines IT-Verständnis mit sicheren Kenntnissen in MS-Office sowie sehr guten 
Kenntnissen im Umgang mit CRM- und ERP-Systemen 

• Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 
 
Unser Angebot:  

• Die Möglichkeit, in einem attraktiven Wachstumsmarkt die positive Entwicklung eines 
Unternehmens federführend zu unterstützen 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Verschiedene Sozialleistungen und Benefits 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes 
Unternehmen entsteht 
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 

mailto:kontakt@gese-cie.com

