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Für unseren Kunden aus dem Bereich Windenergie suchen wir Kandidaten mit Know-how und 
Persönlichkeit. Bringen Sie Ihre Fähigkeiten und Talente in einem Unternehmen ein, das schon seit 
mehr als 30 Jahren erfolgreich tätig ist und mehreren tausend Mitarbeitern einen attraktiven 
Arbeitsplatz bietet. Hier werden Sie gefordert und gefördert. 
Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie am Standort Hamburg als 
 

Ingenieur als Service-Manager für Getriebe (w/m/d)  
 

Ihre Aufgaben:  

• Zentrale Verantwortung für die Sicherstellung und Umsetzung des Service an den Getrieben 
der Windenergieanlagen weltweit 

• Weiterentwicklung der Serviceprozesse, definieren von Standards und Sicherstellen des 
Wissenstransfers innerhalb des Unternehmens 

• Entwicklung von Konzepten zur Reparatur der Getriebe mit geringem Aufwand (möglichst 
ohne Ausbau aus der Gondel) und Unterstützung bei der konkreten Behebung von Problemen 
in speziellen Anforderungsfällen 

• Kommunikation und Abstimmung mit den eigenen lokalen Service-Organisationen, dem 
Engineering und der Supplier Quality Assurance  

• Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Lieferanten bei gleichzeitiger konsequenter 
Geltendmachung von Ansprüchen in Zusammenarbeit mit dem Claim Management  

• Verbesserung der Zuverlässigkeit und Langlebigkeit bspw. durch von Fehler-Ursachen-
analysen, Risikopotenzial-Einschätzungen, reliability engineering und condition monitoring  

• Beobachtung der Entwicklung am Markt und Zusammenarbeit mit Instituten und 
Ingenieurdienstleistern, um bezüglich der Lösungen immer state-of-the-art zu sein 
 

Ihr Profil:  

• Abgeschlossenes Maschinenbau-Studium mit technisch-mechanischer Ausrichtung 

• Umfangreiche Vorerfahrung im Service von Industrie-Getrieben beim OEM, beim 
Anlagenbetreiber oder einem spezialisierten Dienstleister 

• Kenntnisse in der Ursachenanalyse und dem Vertragsmanagement 

• Fließende Englischkenntnisse und mindestens gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen  
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines 
modernen Unternehmens zu unterstützen 

• Modernes Arbeitsumfeld mit umfangreicher Home-Office - Möglichkeit 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit  

• Sehr umfangreiche Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung dank der 
hauseigenen Akademie 

• Eine große Zahl an Benefits und Vergünstigungen 

• Ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes Unternehmen  
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com  

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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