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Unser Kunde arbeitet vornehmlich als Projektpartner mit gesunder Hands-on-Mentalität. Die 
Unternehmensgruppe beschäftigt ca. 450 Mitarbeiter an unterschiedlichen Standorten in Deutschland, 
Frankreich und Italien sowie Bau- und Projektstandorten weltweit. Die Arbeit des Unternehmens wurde 
in den vergangenen 15 Jahren von dritter Seite durch zahlreiche Auszeichnungen (z.B.: Gründer des 

Jahres, Kammerpreisträger, Innovationspreis, Kooperationspreis u.a.) gewürdigt.  
 
Zur Verstärkung des Teams suchen wir für den langfristigen Einsatz im Großraum Frankfurt am Main 
eine/n 

SPS Programmierer (m/w/d) 

Ihre Aufgaben: 

 Programmierung von SPS-Steuerungen in dem Bereich Maschinen- und Anlagentechnik 

 Erstellen von Anlagen- und Prozessvisualisierungen  

 Festlegung von Bedien- und Beobachtungskonzepten in Abstimmung mit der Hardwareplanung  

 Softwareerstellung nach funktionellen und verfahrenstechnischen Vorgaben  

 Überprüfung und Optimierung der Steuerungssoftware  

 Unterstützung bei der Inbetriebnahme  

 Erstellung der Dokumentation nach Inbetriebnahme und Auftragsabschluss 
 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossenes technisches Studium oder eine technische Ausbildung der Fachrichtung 
Automatisierungstechnik, Elektrotechnik oder Informatik bzw. eine vergleichbare Qualifikation 

 Berufserfahrung in der SPS-Programmierung und Abwicklung von Automatisierungsprojekten 
aus dem Bereich Maschinen- und Anlagentechnik 

 Fundierte Kenntnisse in der Programmierung mit S7 und TIA 

 Kenntnisse im Visualisierungssystem WinCC 

 Erfahrung im Bereich Feldbustechnologie (z.B. Profibus, Profinet, Modbus) 

 System- und Programmierkenntnisse in C und/oder C++ sind wünschenswert 

 Gute Englischkenntnisse 
 
Unser Angebot:  

 30 Urlaubstage im Jahr 

 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag 

 Ein attraktives Gehalt und vermögenswirksame Leistungen 

 Ein planbares und kollegiales Arbeitsumfeld 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 
Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 
Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
 


