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Unser Mandant ist vor weniger als zehn Jahren als Komplett-Anbieter im Bau von 
Telekommunikationsnetzen gestartet und blickt auf ein starkes Wachstum in den vergangenen Jahren 
zurück. Als mittlerweile erfolgreich etabliertes Unternehmen lebt man nach wie vor die Werte, die das 
Unternehmen von Anfang an stark gemacht haben: Hohe Leistungsorientierung, flache Hierarchien und 
ein gemeinschaftliches und motivierendes Miteinander. Darüber hinaus sorgt die strukturierte 
Arbeitsweise mit DIN ISO-konformen Prozessen in Kombination mit der Verwendung neuester 
Technologien und Arbeitsmittel für einen hohen Qualitätsstandard, der laufend überprüft und verbessert 
wird. 
Aufgrund der guten Auftragslage suchen wir für unseren Auftraggeber mit Dienstsitz bei Hannover einen 

 

Koordinator / Planer für Baugenehmigungen (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben: 

• Verantwortung für das Vorliegen der Genehmigungen für alle anstehenden Baumaßnahmen 
bei Ämtern, Behörden und Dritten (Deutsche Bahn, Grundstückseigentümer, …) 

• Erkennen und Überwachen der erforderlichen Genehmigungen  

• Bearbeiten der Antragsunterlagen (zum Teil im Rahmen aufwändiger Prüfverfahren), 
Einreichen und Nachverfolgen des Genehmigungsprozesses 

• Enger Austausch mit der Planungsabteilung, um Genehmigungen einfach erreichbar zu 
machen und bestehende Bauplanungen an erteilte Genehmigungen anzupassen 

• Mitarbeit im Bereich Gestattungsverträge 
 
Ihr Profil: 

• Eine abgeschlossene Ausbildung  

• Berufserfahrung im Bau- und / oder Behördenumfeld 

• Erfahrung beim Stellen von Anträgen und dem Einholen von Genehmigungen 

• Kenntnisse bezüglich der strukturierten und effizienten Dokumentation der Arbeit und ihrer 
Ergebnisse, idealerweise in AUTOCAD und / oder dem Acrobat Writer 

• Sichere deutsche Sprachkenntnisse 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines 
Unternehmens zu begleiten  

• Arbeiten mit großer Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes 
Unternehmen entsteht 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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