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Unser Mandant ist ein modernes regionales Dienstleistungsunternehmen. Das Portfolio umfasst unter 
anderem den Bau von Netzen für Strom, Gas, Wasser, Wärme und Telekommunikation. Unser 
Auftraggeber bietet ein sicheres und familiäres Arbeitsumfeld, hat sich aber gleichzeitig in den 
vergangenen Jahren zu einem dynamischen und modern aufgestellten Arbeitgeber entwickelt.   
 
Aufgrund der langfristig guten Auftragslage suchen wir aktuell für unseren Auftraggeber mit 
Einsatzgebiet südlich von Hamburg einen 

 
 

Bauleiter Telekommunikationsnetze - Ausbau (m/w/d) 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Koordination und Betreuung von Bauprojekten mit Fokus auf den Ausbau von 
Glasfasernetzen sowie einzelnen Projekten im sonstigen Leitungsbau 

• Überwachung der Projektausführung in Bezug auf Qualität, Termine und Kosten samt 
intensiver Begleitung der Baumaßnahmen vor Ort 

• Mitwirkung bei der Erstellung von Ausschreibungsunterlagen für den Tiefbau bzw. 
Materialeinkauf 

• Durchführung von Kalkulationen und Kostenschätzungen der Baumaßnahmen 

• Verhandlung und Vergabe von Planungs- und Ausführungsleistungen 

• Regelmäßiger Austausch mit den verantwortlichen Behörden, Instanzen und Verbänden 
inklusive Begehungen der Baustellen 

• Verantwortung für die Umsetzung von Qualitäts- und Arbeitssicherheitsvorgaben  
 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossene technische Ausbildung mit Weiterbildung zum Meister oder Techniker, 
alternativ abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen (Bachelor oder höher) 

• Berufserfahrung im Bereich Tiefbau (Rohrleitungs- und Kabelverlegung) 

• Erfahrung in der Beurteilung von Planungskonzepten und -alternativen 

• Durchsetzungsvermögen gegenüber Eigen- und Fremdpersonal sowie Verhandlungsgeschick 
im Umgang mit Kunden, Lieferanten und Nachunternehmen 

• Sichere deutsche Sprachkenntnisse 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines 
Unternehmens zu begleiten  

• Arbeiten mit großer Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Betriebliche Altersvorsorge und betriebliches Gesundheitsmanagement 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes 
Unternehmen entsteht 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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