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Der Ausbau des Glasfasernetzes in Deutschland wird momentan von allen Seiten zielgerichtet 
vorangetrieben. Doch es fehlt zentral an dynamischen und führungserfahrenen Mitarbeitern, die die 
vorhandenen Projekte umsetzen. Unser Auftraggeber, eine erfolgreiche Tochtergesellschaft eines 
internationalen Bauunternehmens, möchte sein Geschäft gezielt weiter ausbauen und braucht dafür 
tatkräftige Unterstützung. Es erwartet Sie eine spannende Aufgabe in einer Zukunftsbranche mit 
hervorragenden Perspektiven. Mitbringen sollten Sie dafür vor allem erste Führungserfahrung, ein 
professionelles Auftreten, ein allgemeines technisches Verständnis und Spaß an der Arbeit.  
 
Wir suchen für langfristige Aufgaben im Großraum Düsseldorf und teilweise darüber hinaus Sie als 

 
 

Technischer Teamleiter (m/w/d) 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Koordination und Betreuung der Aktivitäten vor Ort speziell mit Bezug auf die Führung der 
Mitarbeiter auf den Baustellen 

• Regelmäßiger Austausch mit den verantwortlichen Behörden, Instanzen und Verbänden 
inklusive Begehungen der Baustellen 

• Verantwortung für die Umsetzung von Qualitäts- und Arbeitssicherheitsvorgaben  

• Überwachung der Entwicklung der Projekte in Bezug auf Termine und Kosten  

• Enge Zusammenarbeit mit dem Projektleiter, um den Gesamterfolg immer im Auge zu 
behalten 

 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung im technischen oder kaufmännischen Umfeld, gerne mit 
Weiterbildung zum Meister oder Techniker 

• Praktische Vorerfahrung im elektro- oder bautechnischen Bereich  

• Erste Führungserfahrung als Team- oder Gruppenleiter in einem bodenständigen Umfeld 

• Offener und persönlicher Umgang mit internen und externen Mitarbeitern und die Fähigkeit 
zum zielgerichteten Motivieren und Delegieren 

• Reisebereitschaft in der Region (mit einem zur Verfügung gestellten Dienstwagen) 
 

Unser Angebot: 

• Die Chance, sich in einem neuen Umfeld neue Perspektiven zu erarbeiten 

• Die Möglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines 
Unternehmens zu begleiten 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes 
Unternehmen entsteht, das bereits mehrfach zum besten Arbeitgeber ausgezeichnet wurde 

• Arbeiten mit großer Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Die Sicherheit, eine starke und erfahrene Muttergesellschaft im Hintergrund zu haben 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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