GESEGCie.

Personalberatung GmbH

Unser Mandant ist ein regionales Infrastrukturunternehmen der Energiewirtschaft mit hoher technischer
Kompetenz und langjéhriger Erfahrung im Betrieb von Versorgungsnetzen. Das Unternehmen verbindet
die Stabilitdt eines etablierten Unternehmensumfelds mit kurzen Entscheidungswegen und einem
familiaren Arbeitsumfeld.

Fir eine Fihrungsaufgabe in der Region Oberschwaben suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt
einen Teamleiter Bau und Betrieb Versorgungsnetze (w/m/d).

Teamleiter Bau und Betrieb Versorgungsnetze (w/m/d)

lhre Aufgaben:

e Fachliche und disziplinarische Flihrung eines Teams aus Meistern, Technikern und
gewerblichen Mitarbeitern

e Verantwortung fiir den sicheren und wirtschaftlichen Betrieb der Gasversorgungsnetze im
Netzgebiet

e Planung, Steuerung und Uberwachung von Bau-, Instandhaltungs- und
Erneuerungsmalnahmen

o Koordination eigener Mitarbeiter sowie externer Dienstleister und Nachunternehmer

e Sicherstellung der Einhaltung technischer, gesetzlicher und arbeitssicherheitsrelevanter
Vorgaben

¢ Abstimmung mit Kommunen, Kunden und internen Fachbereichen

e Mitwirkung im Ruf- und Bereitschaftsdienst zur Sicherstellung einer hohen
Versorgungssicherheit

lhr Profil:

o Abgeschlossene technische Ausbildung mit Weiterbildung zum Meister oder Techniker oder
abgeschlossenes Studium im Bereich Versorgungstechnik, Energietechnik, Maschinenbau
oder einer vergleichbaren Fachrichtung

o Berufserfahrung im Gasnetzbetrieb, der Energieversorgung oder im Bereich rohrgebundener
Infrastruktur

e Erfahrung in der FUhrung von Mitarbeitern oder in einer koordinierenden Funktion mit
Projektverantwortung

e Kenntnisse im Tiefbau, Rohrleitungsbau oder Netzbetrieb sind von Vorteil

e Bereitschaft zur Teilnahme an Ruf- und Hintergrundbereitschaften

o Wohnort in der Region oder Bereitschaft zum Umzug in das Versorgungsgebiet

Unser Angebot:
¢ Verantwortungsvolle Fuhrungsaufgabe mit direktem Einfluss auf die Versorgungssicherheit
einer ganzen Region
Eingespieltes, familidres Team mit hoher technischer Kompetenz
Langfristig sichere Perspektive in einer zukunftsorientierten Infrastrukturbranche
Attraktives Jahresgehalt und Dienstwagen zur privaten Nutzung
Strukturierte und intensive Einarbeitung
Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlief3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fir Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfugung.
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