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Unser Mandant ist Teil einer international tätigen Unternehmensgruppe, die Unternehmen in den 
Bereichen Qualitätssicherung, Inspektion, Zertifizierung und technische Dienstleistungen unterstützt. Im 
industriellen Umfeld begleitet das Unternehmen Kunden bei der Instandhaltung, Modernisierung und 
dem sicheren Betrieb technischer Anlagen. Langfristige Kundenbeziehungen, hohe technische 
Kompetenz und eine ausgeprägte Praxisnähe prägen die tägliche Zusammenarbeit. 
Aktuell suchen wir mit Dienstsitz im Raum Burghausen Sie als  
 

Site Manager / Bauleiter (m/w/d) Industrieprojekte 
 

Ihre Aufgaben: 

• Führung und Weiterentwicklung eines Teams von rund 20 Mitarbeitenden 

• Verantwortung für einen dauerhaft etablierten Industriestandort im Raum Burghausen 

• Zentraler Ansprechpartner für den Kunden vor Ort 

• Steuerung und Koordination laufender Projekte, Maßnahmen und Dienstleistungen 

• Sicherstellung von Qualität, Arbeitssicherheit, Termintreue und Wirtschaftlichkeit 

• Personal-, Ressourcen- und Kapazitätsplanung 

• Enge Zusammenarbeit mit Kunden, Fachbereichen und operativen Schnittstellen 

• Identifikation und Umsetzung von Optimierungspotenzialen im laufenden Betrieb 

• Direkte Berichtslinie an die Abteilungsleitung 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Verfahrenstechnik, des Chemieingenieurwesens, 
Maschinenbaus oder einer vergleichbaren technischen Fachrichtung 

• Alternativ eine Weiterbildung zum Meister oder Techniker mit entsprechender Berufs- und 
Führungserfahrung 

• Erfahrung im verfahrenstechnischen Anlagenbau, der Prozessindustrie, Chemie-, 
Petrochemie- oder Energiewirtschaft 

• Mehrjährige Erfahrung in einer Bauleitungs-, Site-Management-, Betriebs- oder 
Führungsfunktion 

• Souveränes Auftreten gegenüber Kunden, Mitarbeitenden und Partnerunternehmen 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel 
 

Unser Angebot: 

• Dauerhafter Einsatz an einem festen Industriestandort 

• Führung eines eingespielten Teams mit rund 20 Mitarbeitenden 

• Hohe Eigenverantwortung und kurze Entscheidungswege 

• Keine Schichtarbeit, keine Rufbereitschaft und keine regelmäßigen Wochenendeinsätze 

• Langfristige Perspektive in einer verantwortungsvollen Führungsrolle 

• Unterstützung bei einem erforderlichen Umzug in die Region 

• Attraktives Vergütungspaket inklusive Dienstwagen 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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