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Unser Mandant ist ein regionaler Anbieter von Energie- und Telekommunikationsdienstleistungen. Man 
versorgt Privat-, Gewerbe- und Industriekunden seit über 100 Jahren mit Strom, Erdgas, Wärme und 
seit einigen Jahren auch mit schnellem Internet. Dabei setzt man auf kompetente und gut ausgebildete 
Mitarbeiter, die auf die Bedürfnisse der Kunden eingehen und lösungsorientiert handeln.  
 
Für diesen Kunden suchen wir aktuell in direkter Vermittlung für den Standort im Raum Leverkusen eine 
Führungskraft für den Bereich elektrotechnische Infrastruktur als 
 

Meister / Techniker als Teamleiter Infrastruktur Elektrotechnik (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben: 

• Fachliche und organisatorische Leitung eines elektrotechnischen Teams in den Bereichen 
Straßenbeleuchtung und Stromnetze 

• Führung, Motivation und fachliche Weiterentwicklung der Mitarbeitenden 

• Verantwortung für den sicheren Betrieb, die Instandhaltung und Weiterentwicklung der 
zugehörigen Anlagen im Stadtgebiet 

• Koordination von Entstörungs-, Wartungs- und kleineren Investitionsmaßnahmen 

• Eigenständige Entscheidungsfindung im Tagesgeschäft mit großem Verantwortungs- und 
Gestaltungsspielraum 

• Enge Zusammenarbeit mit einer zweiten Teamleitung sowie dem Abteilungsleiter 

• Übernahme der Einsatzleitung im Rahmen der Rufbereitschaft und Verantwortung vor Ort im 
Störungsfall 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene elektrotechnische Berufsausbildung mit Weiterbildung zum Elektromeister 
oder staatlich geprüften Techniker Elektrotechnik 

• Führungserfahrung ist willkommen, alternativ erkennbare Führungseignung und der Wunsch, 
Verantwortung zu übernehmen 

• Beruflicher Hintergrund im energietechnischen, infrastrukturellen, baulichen oder 
handwerklichen Umfeld (z. B. Elektrotechnik, Gebäudetechnik, TGA, kommunale Technik) 

• Klarer, offener Kommunikations- und Führungsstil sowie Entscheidungsfreude 

• Wohnort im Umkreis von ca. 30 Minuten zum Einsatzort aufgrund der Rufbereitschaft  

• Sichere Deutschkenntnisse 

• Führerschein Klasse B 
 

Unser Angebot: 

• Unbefristete Position mit langfristiger Perspektive in einem regional verankerten Unternehmen 

• Verantwortungsvolle Führungsaufgabe im Bereich öffentlicher Infrastruktur 

• Großer Entscheidungs- und Gestaltungsspielraum im eigenen Verantwortungsbereich 

• Kollegiales Führungsumfeld mit klaren Strukturen und gegenseitiger Vertretung 

• Hohe Arbeitsplatzsicherheit und stabile Rahmenbedingungen 

• Strukturierte Einarbeitung sowie Entwicklungsperspektiven innerhalb des Unternehmens  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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