
 

 
 
Als Teil der sat. – Gruppe ist die GESE & CIE Personalberatung ein inhabergeführter, 
mittelständischer Personaldienstleister mit technischer Ausrichtung. Seit vielen Jahren begleiten wir 
Unternehmen insbesondere in den Bereichen Energie und Wehrtechnik bei der Besetzung 
anspruchsvoller Fach- und Führungspositionen. Entscheidungswege sind kurz, Verantwortung ist klar 
zugeordnet und Vertrieb wird als eigenständige, wertschöpfende Rolle verstanden. Zur gezielten 
Weiterentwicklung unseres Kundengeschäfts suchen wir Sie als erfahrenen Vertriebler mit 
ausgeprägtem Fokus auf Business-Development für den Standort in Hamburg oder bundesweit aus 
dem Home Office für unseren 
 

Minijob in der telefonischen Vertriebsunterstützung B2B (m/w/d) 
 

So unterstützen Sie uns: 

• Sie telefonieren anhand vorbereiteter Listen definierte Unternehmen ab 

• Sie nehmen höflich und professionell Kontakt zu Personalverantwortlichen auf 

• Sie stellen unser Unternehmen kurz vor und prüfen grundsätzliches Interesse 

• Sie versenden bei Interesse weiterführende Informationen per E‑Mail 

• Sie vereinbaren Telefontermine für vertiefende Gespräche mit den Beratern 

• Sie dokumentieren die Gespräche strukturiert und nachvollziehbar 

• Es handelt sich nicht um Verkaufsakquise, sondern um Erstkontakt und Terminvereinbarung 
 

Das wünschen wir uns von Ihnen schon jetzt: 
• Sie verfügen über Erfahrung in der Outbound‑Telefonie, unabhängig von Branche oder 

Produkt 

• Sie telefonieren gerne, sicher und ohne Scheu mit unbekannten Ansprechpartnern 

• Sie treten freundlich, verbindlich und professionell auf 

• Sie drücken sich auf Deutsch klar und verständlich aus 

• Sie arbeiten zuverlässig, strukturiert und selbstständig 
 

Wir versprechen Ihnen: 

• Bei uns fühlen Sie sich wohl, weil wir in unserem bunt gemischten Team offen kommunizieren 
und uns gegenseitig wertschätzen 

• Sie gestalten Ihre Arbeitszeiten flexibel, stimmen diese jedoch an den Erreichbarkeiten der 
Ansprechpartner und den laufenden Aufgaben ab 

• Mit uns wachsen Sie mit: In den vergangenen Jahren konnten wir ein dynamisches Wachstum 
realisieren, das sich zukünftig mit Ihnen fortsetzen soll 

• Teamabende, Workshops und Firmenausflüge: Bei uns steht der Mensch immer wieder auch 
außerhalb der regulären Arbeitszeiten im Mittelpunkt 
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 
Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: wolf@gese-cie.com 
Für erste Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter 0170 22 22 987 zur Verfügung.  
 
 

Gese & Cie. Personalberatung GmbH 
Sinstorfer Kirchweg 74 – 92 

21077 Hamburg 
www.gese-cie.com – www.headhunter-hamburg.com 


