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Unser Mandant ist ein regionaler Anbieter von Telekommunikations-Leistungen. Das breit gefächerte 

Angebot umfasst Telefon- und Internetanschlüsse mit unterschiedlichen Bandbreiten sowie Mobilfunk 

für Privat- und Geschäftskunden. Das übergeordnete Ziel ist es, Unternehmen und Privathaushalten in 

der Region moderne digitale Telekommunikations-Infrastruktur zur Verfügung zu stellen.  

 

Aktuell suchen wir für unseren Mandanten mit Dienstsitz in Hannover Sie als 

 

Techniker Projektkoordination IP-Netze (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Koordination und Umsetzung kundenindividueller Realisierungsprojekte im Bereich 
IP‑Technologie und Übertragungstechnik in enger Abstimmung mit internen Fachbereichen 
und externen Partnern 

• Kommunikation mit Geschäftskunden zur Klärung technischer und organisatorischer Details 

• Erstellung technischer Dokumentationen für IP‑ und Übertragungsnetze sowie interne 
Projektunterlagen 

• Beauftragung und Steuerung von Systemlieferanten und Dienstleistern 

• Mitwirkung bei Projektkonzepten, Planläufen und Risikobetrachtungen 

• Dokumentations- und Kommunikationsmanagement inklusive Berichten und Schriftverkehr 
 

Ihr Profil: 

• Technische Ausbildung, z. B. IT‑Systemelektroniker, Elektroniker für Geräte und Systeme, 
Kommunikationstechniker oder vergleichbarer Berufsabschluss mit Weiterbildung zum 
staatlich geprüften Techniker (m/w/d), alternativ abgeschlossenes, relevantes Studium  

• Erfahrung in der Umsetzung von Projekten in Netzwerken, idealerweise im Bereich 
Übertragungssysteme und IP‑Netze 

• Technische Affinität und sicherer Umgang mit IP‑Technologie und Netzkomponenten  

• Mindestens erste Kenntnisse in der Betreuung von Projekten 

• Sichere MS Office-Kenntnisse (Outlook, Word, Excel, Visio, M365) 

• Fließende deutsche Sprachkenntnisse (mindestens C1-Niveau) 

Unser Angebot: 

• Gestaltungsspielraum in einem wachstumsstarken Geschäftsfeld 

• Strategisch ausgerichtete Rolle mit klarem Einfluss auf Kooperationen, Standards und 
Ausbauprozesse 

• Kollegiale Unternehmenskultur und hohe Entscheidungsgeschwindigkeit 

• Attraktive Rahmenbedingungen eines regionalen Telekommunikationsunternehmens 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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