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Wir arbeiten im Defense-Bereich mit einer Auswahl führender Unternehmen zusammen, die 

technologisch stark aufgestellt sind und sich als verlässliche Arbeitgeber einen hervorragenden Ruf 

erarbeitet haben. Unsere Auftraggeber gehören zu den prägenden Akteuren ihrer jeweiligen Segmente 

und verbinden langfristige Stabilität mit klarer strategischer Ausrichtung. Aus Gründen der 

Vertraulichkeit können wir Details zu diesen Unternehmen erst im direkten Austausch weitergeben, 

bieten Ihnen aber bereits jetzt die Sicherheit, dass es sich durchweg um etablierte Organisationen mit 

attraktiven Rahmenbedingungen, professionellen Strukturen und einem hohen Anspruch an Qualität 

und Verantwortung handelt. 

Aktuell suchen wir für unseren Mandanten mit Dienstsitz in Bremen Sie als 

 

Military Training Expert (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Durchführung von Trainingsbedarfsanalysen 

• Entwicklung von Trainingskonzepten, deren Implementierung und kontinuierliche Optimierung 
im Rahmen von Kundenprojekten 

• Durchführung von Workshops und Beratung von Kunden, Projektteams und Führungskräften 
in allen Fragen des Trainings sowie der Personal- und Organisationsentwicklung 

• Unterstützung der Projektteams bei der Erstellung/ Aufbereitung von (digitalen) 
Schulungsunterlagen 

• Aktive Verfolgung neuer Technologien, deren Anwendung im Training, sowie von 
Trainingskonzepten der Zukunft 

• Koordinierung und Implementierung der Trainingsstrategie im internationalen Umfeld 

• Ausrichtung des Trainings an nationalen oder internationalen Standards und Zertifizierungen 

• Stetige Evaluation und Kontrolle von Wirksamkeit und Qualität umgesetzter 
Trainingsmaßnahmen 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene militärische Ausbildung sowie eine Ausbildung vergleichbar mit einem 
Meister, Techniker oder Bachelor-Abschluss oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Langjährige Erfahrung als militärischer Ausbilder/in Erfahrung in Konzeption, Koordination und 
Durchführung von Trainingsaktivitäten inkl. Steuerung von internen oder externen  

• Kenntnisse und Erfahrung im Bereich der systematischen Personalentwicklungsplanung im 
technischen Umfeld wünschenswert 

• Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 

Unser Angebot: 

• 30 Urlaubstage pro Jahr für Ihre Erholung und Work-Life-Balance  

• Attraktives Gehalt inklusive vermögenswirksamer Leistungen  

• Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten (projektabhängig)  
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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