GESEG& Cie.

Personalberatung GmbH

Unser Mandant ist ein regional verankerter Stromnetzbetreiber. Uber alle Spe;;?}}gs‘ebenenlhinweg
stellt man die zuverlassige Versorgung von privaten, gewerblichen und industriellen Abnehmern sicher
und integriert zugleich eine wachsende Anzahl erneuerbarer Erzeugungsanlagen in das Netz. Dabei
setzt das Unternehmen auf qualifizierte Mitarbeitende, technisches Know-how und eine
verantwortungsvolle Weiterentwicklung der Netze im Sinne der Energiewende.
Aktuell suchen wir fir unseren Mandanten mit Dienstsitz in Magdeburg Sie als

Elektrotechniker (Techniker / Meister) Leitwarte Stromnetz (m/w/d)

lhre Aufgaben:

Sicherstellung des operativen Betriebs elektrischer Netzanlagen einschliel3lich deren
Uberwachung, Fiihrung und Regelung in enger Zusammenarbeit mit den Netzpartnern
Eigenstandige Ausfiihrung sowie fachliche Koordination von SchaltmaRnahmen im Hoch- und
Mittelspannungsnetz

Koordination und Abwicklung von Stérfallen inklusive Fehleranalyse, Wiederherstellung des
Netzbetriebs und vollstdndiger Dokumentation

Wahrnehmung der Rolle als erste Kontaktstelle bei Netzstérungen

Mitarbeit bei der Weiterentwicklung von MaRBnahmen zur effizienten Netzfihrung, zur
Absicherung besonderer Versorgungssituationen und zur Vermeidung von Havarien
Unterstitzung im Informationssicherheits- und Krisenmanagement

Wahrnehmung der Aufgaben der zentralen Meldestelle mit Verantwortung fur die
Erstaufnahme, Dokumentation und Weiterleitung relevanter Ereignisse

Tatigkeit im vollkontinuierlichen Schichtbetrieb (Frih-, Spat- und Nachtschicht) einschlie3lich
Teilnahme am Bereitschaftsdienst

lhr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung zum Elektroniker (m/w/d), entweder mit Weiterbildung zum
Techniker / Meister (m/w/d) oder Bereitschaft, diese berufsbegleitend zu absolvieren

Erste praktische Berufserfahrungen in einem vergleichbaren Tatigkeitsfeld der Leittechnik
Idealerweise Schalt- und Schaltanweisungsberechtigung bis einschlieBlich 110 kV (kann
berufsbegleitend erworben werden)

Versiert im Umgang mit MS Office und Bereitschaft zur Einarbeitung in das Leitsystem
Offenheit fir eine Tatigkeit im 24/7 - Schichtsystem

Unser Angebot:

Haben

Die Moglichkeit, in einem attraktiven Wachstumsmarkt die positive Entwicklung eines
Unternehmens federfiihrend zu unterstutzen

Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit

Attraktive Rahmenbedingungen wie flexible Arbeitszeiten, eine betriebliche Arbeitsversorgung
und 30 Tage Urlaub sowie Weihnachten und Silvester frei

Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes
Unternehmen entsteht

wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu

Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlie3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht lhnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfliigung.
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