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Unser Mandant ist ein regionaler Anbieter von Energie- und Telekommunikationsdienstleistungen. Man 
versorgt Privat-, Gewerbe- und Industriekunden seit über 100 Jahren mit Strom, Erdgas, Wärme und 
seit einigen Jahren auch mit schnellem Internet. Dabei setzt man auf kompetente und gut ausgebildete 
Mitarbeiter, die auf die Bedürfnisse der Kunden eingehen und lösungsorientiert handeln.  
 

Aktuell suchen wir für unseren Mandanten mit Dienstsitz bei Villingen-Schwenningen Sie als 

 

Manager kaufmännische Prozesse Energiewirtschaft (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 
• Fachliche und disziplinarische Führung eines Teams im Bereich der kaufmännischen Prozesse 

in der kommunalen Energieversorgung 

• Betreuung und Verbesserung der Strukturen und Prozesse mit Fokus auf die Transformation 
vom konventionellen zum intelligenten Messstellenbetrieb  

• Verantwortung für den Rollout im Smart Metering aus wirtschaftlicher und organisatorischer 
Perspektive  

• Auswahl und Steuerung von Dienstleistern 

• Mitwirken beim Erstellen des Jahresabschlusses und des Wirtschaftsplans 

• Zentrale Ansprechperson für den verantworteten Bereich 
 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder abgeschlossenes Studium  

• Mehrjährige Berufserfahrung im kaufmännischen Umfeld eines kommunalen Energieversorgers 
oder Netzbetreibers, idealerweise in energiewirtschaftlichen Prozessen wie Messstellenbetrieb, 
Marktkommunikation, Regulierung, Konzessionsabrechnung, Netznutzungsabrechnung / 
Netzentgeltkalkulation, Fördermittelmanagement oder Bilanzkreismanagement 

• Erste Erfahrung in der disziplinarischen, fachlichen und / oder projektbezogenen Führung von 
Mitarbeitenden wünschenswert 

• Sicherer Umgang mit MS-Office und idealerweise Erfahrung mit Schleupen 

• Sichere Deutschkenntnisse 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem attraktiven Wachstumsmarkt die positive Entwicklung eines 
Unternehmens federführend zu unterstützen 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Attraktive Rahmenbedingungen wie flexible Arbeitszeiten, eine betriebliche Arbeitsversorgung 
und 30 Tage Urlaub 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes 
Unternehmen entsteht 
 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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