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Unser Mandant ist ein erfolgreicher Anbieter im Netzausbau und Netzbetrieb von Stromnetzen. Das 
Unternehmen sorgt dafür, dass der Strom dort ankommt, wo er gebraucht wird. Außerdem sichert es 
den stetigen Ausbau der Netze, um zukünftigen Herausforderungen gewachsen zu sein. Dabei setzt 
man auf den Einsatz intelligenter Netztechnologien, innovatives Denken und gemeinschaftliches 
Arbeiten. 
 
Im Rahmen des weiteren Wachstums des Unternehmens suchen wir aktuell mit Dienstsitz in Dortmund 
(hoher Remote-Anteil möglich) Sie als  
 

Manager Inbetriebsetzung im Anlagenbau Stromnetz (m/w/d) 
 
Ihre Aufgaben: 

• Verantwortliche Planung und Steuerung der Inbetriebsetzung komplexer Anlagen im 
Stromnetz 

• Übernahme der Funktion als zentrale Schnittstelle zwischen den verschiedenen internen und 
externen Stakeholdern im Projekt (Generalunternehmer, Energieerzeuger, interne 
Systemführung und interner Anlagenbetrieb) 

• Planung und Umsetzung der einzelnen Projektschritte und Meilensteine in der Inbetriebnahme 
der Anlage bis zur Übergabe an den Betrieb 

• Erkennen und Analysieren von Problemen und Entwickeln von Lösungen im Zusammenhang 
mit dem Aufgabengebiet 

• Fortlaufende und proaktive Qualitätssicherung 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes technisches Studium (Diplom oder Master) oder alternativ technische 
Ausbildung mit Weiterbildung (Meister / Techniker) mit sehr viel relevanter Berufserfahrung 

• Nachweisbare, relevante Berufserfahrung in der Inbetriebsetzung im Anlagenbau, 
idealerweise mit Energiebezug 

• Gute allgemeine IT-Kenntnisse inkl. MS Office 

• Sichere Kenntnisse der deutschen Sprache 

• Vorhandener PKW-Führerschein sowie Reisebereitschaft  
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen 
Unternehmens zu unterstützen 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Sichere und zum Teil frei planbare Arbeitszeiten für eine gute Work-Life-Balance 

• Eine Vergütung oberhalb des Branchenschnitts 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes 
Unternehmen entsteht 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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