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Unser Mandant ist ein regionaler Energieversorger und Netzbetreiber. Als kommunales Unternehmen 

mit jahrzehntelanger Tradition versorgt man Privat-, Gewerbe- und Industriekunden mit Strom, Erdgas 

und Wärme. Darüber hinaus bietet man verschiedene Beratungsleistungen, um die Kunden bei der 

Transformation zu einer sparsamen und nachhaltigen Energienutzung zu unterstützen. Dabei setzt 

man auf kompetente und gut ausgebildete Mitarbeiter, die auf die Bedürfnisse der Kunden eingehen 

und lösungsorientiert handeln.  

 

Aktuell suchen wir für unseren Mandanten mit Dienstsitz in Fulda Sie als 

Projektmanager für die Marktkommunikation Energienetz (m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben: 
• Initiieren und Leiten von komplexen Projekten zur Anpassung und Verbesserung von Strukturen 

und Prozessen in der Marktkommunikation  

• Überwachen von bestehenden Prozessen, entwickeln von Lösungen und Umsetzen der 
Lösungen im Rahmen eigener Projekte 

• Prozessdokumentation und Sicherstellen der Einhaltung der definierten SOLL-Prozesse  

• Schulung der Mitarbeiter auf neue und angepasste Prozesse und Abläufe 

• Unterstützung der Sachbearbeitungsebene bei besonders komplexen und anspruchsvollen 
Fragestellungen 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung im kaufmännischen oder technischen Bereich in Verbindung 
mit erster relevanter Berufserfahrung in der Marktkommunikation (alternativ ohne 
Ausbildungsabschluss umfangreiche Berufserfahrung in der MaKo) 

• Belastbare Kenntnisse in den für die Marktkommunikation relevanten Gesetzen, Verordnungen 
und Prozessen der Energiewirtschaft 

• Gutes Verständnis, erste Erfahrung und idealerweise passende Weiterbildungen und 
Zertifizierungen im Projektmanagement 

• Sichere allgemeine IT-Kenntnisse, speziell bezüglich der relevanten Tools und Portale, 
möglichst auch im Umgang mit SAP IS-U oder einem vergleichbaren Programm 

• Sichere Deutschkenntnisse 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in eine echte Führungsaufgabe hineinzuwachsen 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Attraktive Rahmenbedingungen wie flexible Arbeitszeiten, eine betriebliche Arbeitsversorgung 
und 30 Tage Urlaub 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes 
Unternehmen entsteht 

• Gute Erreichbarkeit mit öffentlichen Verkehrsmitteln und PKW  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com 

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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