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Unser Mandant ist ein etabliertes Unternehmen aus der erneuerbaren Energieerzeugung, das sich
durch seine regionale Verwurzelung, seinen nachhaltigen Anspruch und seine Innovationskraft
auszeichnet. Als bundesweit aktive Tochtergesellschaft eines regionalen Versorgers gestaltet es die
Energiewende aktivn mit und bietet moderne Arbeitsbedingungen sowie spannende
Entwicklungsmaoglichkeiten. Werden Sie Teil eines Teams, das nicht nur Energie liefert, sondern auch
Zukunft gestaltet.

Aktuell suchen wir flir unseren Mandanten mit Dienstsitz in Libeck Sie als

Projektentwickler Wind Onshore (m/w/d)

lhre Aufgaben:

¢ Ganzheitliche Betreuung des Projektentwicklungsprozesses in Windparkprojekten im
erweiterten Tagespendelradius um Libeck

¢ Mitwirkung bei der Identifikation von potenziellen Flachen und der Akquisition

e Verantwortliche Steuerung des planungsrechtlichen Prozesses der Projekte von der
Einreichung der Unterlagen bis zur Genehmigung

o Vorbereitung und Umsetzung des Genehmigungsverfahrens

¢ Umfassende Kommunikation und enge Abstimmung mit Behdrden und Dienstleistern
(Gutachter und Planungsbiiros)

e Planung der wirtschaftlichen und technischen Aspekte des Parks und fortlaufende
Uberwachung der Umsetzbarkeit und der Wirtschaftlichkeit

e Umsetzen und Anpassen von effizienten und strukturierten Prozessen und Ablaufen

lhr Profil:
e Abgeschlossenes Studium mit Bezug zu der Aufgabe
o Erste relevante Berufserfahrung in der Entwicklung von Windparks
e Sichere Kenntnisse der rechtlichen Rahmenbedingungen (BImSchG, BauGB)
o Gute allgemeine IT-Kenntnisse
e Verhandlungssichere Deutschkenntnisse

Unser Angebot:
e Planbare und gleichzeitig flexible Arbeitszeit mit der Méglichkeit zum mobilen Arbeiten (bis zu
40% der Arbeitszeit)
Umfassende Benefits in den Bereichen Gesundheit und Mobilitat
Ein sicheres Umfeld mit langfristigen Perspektiven
Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit
Gemeinschaftliches Arbeiten an der Energiewende in Deutschland

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlie3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht lhnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfliigung.
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