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Unser Mandant ist ein regionaler Anbieter von Energie- und Telekommunikationsdienstleistungen. Man 
versorgt Privat-, Gewerbe- und Industriekunden seit über 100 Jahren mit Strom, Erdgas, Wärme und 
seit einigen Jahren auch mit schnellem Internet. Dabei setzt man auf kompetente und gut ausgebildete 
Mitarbeiter, die auf die Bedürfnisse der Kunden eingehen und lösungsorientiert handeln.  
 
Für diesen Kunden suchen wir aktuell in direkter Vermittlung für den Standort bei Essen Sie als 
 
 

Ingenieur als Manager Bau und Betrieb Gasnetz (m/w/d) 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Steuerung und Koordinierung der Maßnahmen zum Bau und Betrieb des 
unternehmenseigenen Gasnetzes  

• Delegation und fachliche Führung der gewerblichen Mitarbeiter sowie Steuerung der 
Subunternehmen und Dienstleister 

• Entwurf, Planung und Umsetzung von technischen Lösungen bezüglich des Gasnetzes 

• Übernahme der Rolle als Gefahrstoffbeauftragter und des Sicherheitsbeauftragten 

• Überwachung der Termine, Qualität und Kosten in Bauprojekten und im laufenden Betrieb 

• Mitwirken im Bereich der Netz-Regulierung und des Qualitätsmanagements 

• Technische Vorbereitung und Begleitung des langfristigen Umstiegs von Erdgas auf 
Wasserstoff 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Ingenieurstudium (Diplom, Bachelor oder Master) mit Bezug zur 
Versorgungs- oder Verfahrenstechnik, dem Netzbau oder einem angrenzenden Bereich  

• Mindestens erste Berufserfahrung im Bau oder dem Betrieb von rohrgebundener Infrastruktur, 
idealerweise mit Gas 

• Erste Kenntnisse der betriebswirtschaftlichen Projektsteuerung und der 
energiewirtschaftlichen Regulierung oder die Bereitschaft und das Interesse, sich in diesen 
Bereich einzuarbeiten 

• Gutes Prozess- und IT-Verständnis  

• Sichere Deutschkenntnisse 

• Führerschein Klasse B 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, bei einem attraktiven kommunalen Versorger langfristig Verantwortung zu 
übernehmen 

• Unterstützung bei der persönlichen Weiterentwicklung in Richtung Führungskraft 

• Angenehmes Betriebsklima, flache Hierarchien und kollegialer Zusammenhalt 

• Attraktive Konditionen wie 30 Tage Urlaub, eine betriebliche Altersversorgung und ein 
betriebliches Gesundheitsmanagement im Rahmen eines Tarifvertrags und darüber hinaus 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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