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Unser Mandant ist ein erfolgreicher Anbieter im Netzausbau und Netzbetrieb von Stromnetzen. Das 
Unternehmen sorgt dafür, dass der Strom dort ankommt, wo er gebraucht wird. Außerdem sichert es 
den stetigen Ausbau der Netze, um zukünftigen Herausforderungen gewachsen zu sein. Dabei setzt 
man auf den Einsatz intelligenter Netztechnologien, innovatives Denken und gemeinschaftliches 
Arbeiten. 
Im Rahmen des weiteren Wachstums des Unternehmens suchen wir aktuell mit Dienstsitz in Dortmund 
Sie als  
 

Projektmanager technische Gebäudeausrüstung / TGA (m/w/d) im 
energietechnischen Anlagenbau 

 
Ihre Aufgaben: 

• Übergreifende Verantwortung für den Bau und die Modernisierung der mechanischen und 
elektrischen Gewerke der technischen Gebäudeausrüstung (Kostengruppe 400 nach DIN 
276) in komplexen Anlagenbauprojekten (Heizung, Lüftung, Sanitär, Kälte- und Klimatechnik, 
Niederspannung, Gebäudeautomation, Gefahrenmeldeanlagen, PV- Anlagen und 
Beleuchtung) 

• Mitarbeit bei der Abwicklung der Gesamtprojekte 

• Erstellung von Unterlagen für die Planung- und Projektierung sowie von 
Leistungsverzeichnissen und Kostenkalkulationen 

• Inhaltliche und fachliche Kontrolle der eingereichten Projektunterlagen von Subunternehmen 

• Qualitätssicherung und Durchführung von Abnahmen der fertiggestellten Gewerke 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes technisches Studium mit Bezug zur technischen Gebäudeausrüstung (TGA)  

• Mehrjährige Berufserfahrung im TGA-Umfeld idealerweise im Energie- oder Industrie-Umfeld 
sowie gute Kenntnisse und praktische Erfahrung im Projektmanagement 

• Sichere Kenntnisse der gängigen technischen Regelwerke (VOB / HOAI) 

• Gutes allgemeines IT-Verständnis 

• Verhandlungssichere Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen 
Unternehmens zu unterstützen 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Sichere und zum Teil frei planbare Arbeitszeiten für eine gute Work-Life-Balance 

• Eine Vergütung oberhalb des Branchenschnitts 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes 
Unternehmen entsteht 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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