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Unser Mandant ist Teil einer Unternehmensgruppe aus dem Anlagenbau. Seit mehr als 150 Jahren 
werden den Kunden zuverlässige Abfüll- und Verpackungsanlagen angeboten. Die Kunden werden 
ganzheitlich beraten und dabei unterstützt dauerhaft Mehrwerte für die eigene Wertschöpfungskette zu 
schaffen. Dabei stehen Qualität, Kundenorientierung, Nachhaltigkeit und Zuverlässigkeit stets im Fokus. 
 
Aktuell suchen wir in direkter Vermittlung für den Standort bei Mannheim einen 

 
 

Programmierer / Entwickler (m/w/d) Sondermaschinenbau 

 
 
Ihre Aufgaben: 

• Entwicklung von Produkten von der Konzeption bis zur Serienreife in enger Abstimmung mit 
angrenzenden Fachabteilungen  

• Mitwirken in fachübergreifenden Projektteams 

• Leitung, Planung, Ausführung, Controlling und Dokumentation von Entwicklungsprojekten 

• Auslegung der technischen Funktionen unter Berücksichtigung der mechatronischen 
Gesichtspunkte und im Zusammenhang mit mechanischen, elektrischen und 
softwaretechnischen Randbedingungen 

• Erstellung von Lasten- und Pflichtenheften sowie technische Klärung mit Zulieferern 

• Konzeption, Überwachung und Dokumentation von Test- und Versuchsaufbauten 

• Erstellung von Softwarekonzepten und -modulen im Bereich Palettiermaschinen und Roboter 

• Unterstützung bei der Montage und Inbetriebnahme 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik, Elektrotechnik oder vergleichbarer 
technischer Studiengang mit Schwerpunkten Softwaretechnik oder Mechatronik  

• Erfahrung in SPS-Programmierung und Automation mit Siemens TIA Portal 

• Sichere Kenntnisse mit Safety Integrated, CIP Safety, Rockwell Studio sowie Kenntnisse mit 
Siemens, KUKA. CAE- und CAD-Konstruktionstools (Eplan. SAP P82) wünschenswert  

• Erste Erfahrungen in der Projektleitung wünschenswert  

• Vorhandene Reisebereitschaft 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen 
Unternehmens zu unterstützen 

• Betriebliche Altersversorgung und Weiterbildungsangebote 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes  
Unternehmen entsteht 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfügung. 
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