
 

Gese & Cie. Personalberatung GmbH, Hamburg - www.gese-cie.com 

 

Unser Kunde kommt aus dem öffentlichen Sektor sucht für den Test- und QM-Bereich zusätzliche 
externe Unterstützung. 

 

 
Freiberuflicher Consultant für Test- und Qualitätsmanagement 

(m/w/d) 

 

Aufgaben 

• Beratung und Unterstützung bei der Weiterentwicklung des TestCenters 

• Einführung neuer Testarten, Methoden und Best Practices 

• Analyse und Optimierung bestehender Prozesse und Strukturen 

• Unterstützung bei der Definition von Rollen und Verantwortlichkeiten im TCK 

• Überprüfung, Optimierung und Dokumentation von Testplänen, -konzepten und -methoden 

• Erstellung eines Qualitätssicherungsplans 

• Einführung von QS-Metriken und KPIs zur Qualitätsüberwachung 

• Durchführung regelmäßiger Reviews und Audits 

• Einrichtung von Feedback- und Verbesserungsmechanismen 

• Sicherstellung der Einhaltung von Qualitätsstandards und Richtlinien 

• Sensibilisierung und Schulung von Mitarbeitenden zur Qualitätssicherung 

• Definition von Testzielen und Auswahl geeigneter Testmethoden und -tools 

• Integration der Qualitätssicherung und nfA-Tests in die Projektpläne und -phasen 

• Einführung agiler und hybrider Vorgehensmodelle im TestCenter 

• Verbesserung der Kommunikations- und Kollaborationsstrukturen 
 
Qualifikationen (Auszug) 

• Mindestens 7 Jahre Berufserfahrung im Bereich Qualitätssicherung von Softwareprodukten 

• Verhandlungssichere Kommunikation in Deutsch (Sprachniveau: Muttersprache oder 
mindestens Deutsch C1) 

• Gültiges Zertifikat: Certified Tester Advanced Level Test Analyst (CTAL-TA) oder gleichwertig 

• Gültiges Zertifikat: Certified Tester Advanced Level Test Management (CTAL-TM) oder 
gleichwertig 

 

Rahmenbedingungen 

• Start: 01.08.2025 

• Ende: 31.12.2025 + Verlängerung bis 2029 möglich 

• Auslastung: 50% (Minimum) bis 100% 

• Standort: Stuttgart (für 2 Wochen Einarbeitung), danach weitgehend remote 

• Vertragsform: Dienstvertrag / Projektvertrag 

 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu Stundensatz 

und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kandidaten@gese-cie.com 

Anschließend melden wir uns zu einem Qualifikationsgespräch bei Ihnen. 

mailto:kandidaten@gese-cie.com

