GESEGCie.

Personalberatung GmbH

Unser Mandant ist ein weltweit fiihrender Komplettanbieter fir Antriebssysteme, branchenspezifischen
Ldsungen sowie kompetenter Beratung und weltweitem Service. Werden Sie Teil des Teams und
bringen mit Ihren Ideen und Innovationen unseren Kunden voran.

Im Rahmen des weiteren Wachstums des Unternehmens suchen wir aktuell in direkter Vermittlung am
Standort bei Bad Oldesloe Sie als

(Senior) Softwareentwickler (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Eigenverantwortliche Entwicklung von wiederverwendbaren Frontend- und Backend-
Komponenten fir interne und externe Webanwendungen

Mitarbeit in einem professionellen Softwareentwicklungsteam mit etablierten agilen Prozessen
wie Scrum, Qualitatssicherung, Peer-Reviews und Designprozessen

Einsatz moderner Frameworks und Tools wie .NET Core, Kafka, Angular, Docker usw.
Zusammenarbeit mit unterstiitzenden Rollen wie Product Ownern, Applikationsmanagern,
Scrum-Mastern, DevOps und Designern

Als Senior Softwareentwickler (m/w/d) tragen Sie zudem maf3geblich zur Softwarearchitektur
der Anwendungen bei

lhr Profil:

Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik oder eine vergleichbare
Qualifikation

Mehrjahrige relevante Erfahrung in der Entwicklung von Softwareanwendungen in einem
agilen Umfeld

Fundierte Kenntnisse im Technologiestack: Angular, C#, SQL

Nachweisliche Erfahrung in der Softwarearchitektur, idealerweise mit entsprechender
Zertifizierung

Erfahrung im Management von Softwareentwicklungsaufgaben tber Jira und Confluence
Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot:

Haben

Die Mdglichkeit in einem hochattraktiven Markt die Entwicklung eines weltweiten
Unternehmens zu unterstiitzen

Flexible Arbeitszeiten

Gute Verkehrsanbindung

Attraktives Gehalt

wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu

Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlief3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht Ihnen unser Herr Marcel Morek gerne unter Tel. 040 22 660 223 zur Verflgung.
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