GESEGCie.

Personalberatung GmbH

Unser Mandant ist ein renommierter und traditionsreicher regionaler Energieversorger, der in den
vergangenen Jahren seine Aktivitdten stark auf die regenerative Energieerzeugung fokussiert hat. In
den kommenden Jahren wird das Unternehmen weiter massiv in den Ausbau dieser Energieerzeugung
investieren. Im Rahmen dieser 0Okologischen Ausrichtung des Unternehmens stehen in der
Projektentwicklung, der Projektrealisierung und dem Anlagenbetrieb umfassende Herausforderungen
an. Aulerdem investiert das Unternehmen in Zukunftsthemen wie E-Mobilitait und
Telekommunikationslésungen. Zum weiteren Ausbau der Aktivitdten am Standort Heilbronn suchen wir
aktuell in direkter Vermittlung eine/n

Manager IT System Engineering (w/m/d)

Ihre Aufgaben:

e Zentrale Verantwortung fur die Bereitstellung und Verwaltung von Windows-basierten
Serversystemen sowie den Betrieb und die Erweiterung von Lastverteilungssystemen

e Erarbeitung von innovativen IT-Lésungen

¢ Verwaltung der Microsoft 365 Umgebung

e Sicherstellen des Betriebs und der Weiterentwicklung einer modernen Firewall- sowie
Netzwerk-Umgebung (LAN/WLAN)

¢ Planung, Installation und Konfiguration von anspruchsvollen IT-Produkten sowie komplexen
Hard- und Softwaresystemen
Erarbeitung und Implementierung von IT-Sicherheitskonzepte
Leitung von IT-Infrastrukturprojekte mit beratender Rolle fur die internen Kunden

¢ Management fur die Virtualisierungsplattformen ESX und HyperV

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Studium mit Informatik-Bezug oder vergleichbare Ausbildung mit
Weiterbildung und umfassender Berufserfahrung

e Fundierte Kenntnisse im Betrieb und der Weiterentwicklung von Netzwerkinfrastrukturen,
Firewalls und der WLAN-Architektur sowie im Bereich Routing und Switching mit Cisco-
Hardware (CCNA/CCNP Level) und im Bereich Checkpoint (CCSA/CCSE Level)

e Gutes Verstandnis fur Mail-Protokolle, Anti-Spam, Verschlisselungen, Port-Security sowie
ITIL/ITMS Rahmenwerke

e Sichere Deutschkenntnisse

Unser Angebot:
o Die Mdglichkeit in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines
modernen Unternehmens zu unterstitzen
Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit
Eine attraktive Vergitung oberhalb des Branchenschnitts

e Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes
Unternehmen entsteht

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlie3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfligung.
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