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Unser Mandant ist ein erfolgreicher Anbieter von mobilen Energiedienstleistungen. Das Unternehmen 
bietet ein breites Leistungsspektrum für verschiedene Einsatzgebiete an. Es wird dabei auf 
zukunftsorientiertes und innovatives Denken sowie gemeinschaftliches Arbeiten gesetzt. 
 
Im Rahmen des weiteren Wachstums des Unternehmens suchen wir aktuell in direkter Vermittlung am 
Standort bei Singen (Hohentwiel) Sie als  
 

IT-Generalist Administration, Security und Compliance (m/w/d)  
 
Ihre Aufgaben: 

• Konzeption, Betrieb, Aktualisierung, Überwachung und Sicherstellung der Verfügbarkeit der 

installierten Server und Applikationen 

• Betrieb und Support der Windows-Clients (PCs, Notebooks) und anderer Clients (Handy, 

Drucker, Scanner) 

• Begleitung und Unterstützung von verschiedenen IT- und Digitalisierungsprojekten inkl. 

Mitarbeit bei der Migration zu Sharepoint und Azure sowie Erarbeitung, Umsetzung und 

Migration einer Server- und Hosting Infrastruktur 

• Entwicklung und Umsetzung von Konzepten zur IT-Sicherheit, Compliance und Datenschutz 

• Schulung und Betreuung der Anwender 

• Koordination des Einkaufs der benötigten Hard- und Software sowie deren Verwaltung und 
Dokumentation  
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker Systemintegration, IT Systemelektroniker 
oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Möglichst umfassende Berufserfahrung in der IT-Infrastruktur, dem Server- und dem 
Cloudmanagement, insbesondere in den Bereichen Sharepoint/Azure, Windows Server und 
Clients sowie dem Windows Sicherheits- und Compliance-Management 

• Erfahrung im Projektmanagement wünschenswert 

• Konversationssichere Deutschkenntnisse 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit, in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen 
Unternehmens zu unterstützen 

• Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit 

• Sichere und zum Teil frei planbare Arbeitszeiten für eine gute Work-Life-Balance 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes  
Unternehmen entsteht 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unsere Frau Pia Dittwald gerne unter Tel. 040 22 660 224 zur Verfügung. 
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