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Unser Mandant ist ein Verband, der im Auftrag mehrerer Energienetzbetreiber deren Interessen auf
bundesdeutscher und teilweise internationaler Ebene vertritt. Dazu gehért die Reprasentation der
Mitglieder gegentiber der Politik und der Offentlichkeit, die Férderung und Koordination des Austauschs
der Mitglieder untereinander und das Verfassen von Stellungnahmen und Pressematerialien. Mit einem
kleinen Team arbeitet unser Mandant im Herzen von Berlin proaktiv und gemeinschaftlich daran, die
Energiewende im Bereich Gasnetze voranzubringen.

Fur diesen Kunden suchen wir aktuell in direkter Vermittlung fur den Standort in Berlin Sie als

Regulierungsmanager Energienetze Gas und Wasserstoff (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

e Zentrale Verantwortung fur die Erarbeitung und Festlegung gemeinsamer Stellungnahmen
und Positionen zu regulatorischen Belangen im Bereich Gasnetze in enger Zusammenarbeit
mit den Verbandsmitgliedern

¢ Koordination und Leitung von Arbeitsgruppen und Gremien inkl. Moderation und Vor- und
Nachbereitung

o Fortlaufender Austausch mit relevanten Ansprechpartnern wie Behdrden, anderen Verbénden,
Branchenvertretern und externen Dienstleistern

e Ubernahme und Steuerung von Projekten im regulatorischen Bereich beziiglich des Betriebs
von Gasnetzen

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Studium mit wirtschaftlichem, rechtswissenschaftlichem oder technischem
Fokus

o Erste relevante Berufserfahrung in der Regulierung im energiewirtschaftlichen Umfeld,
idealerweise im Bereich des (Gas-) Netzbetriebs

¢ Sichere Kenntnisse von Regelwerken, Gesetzen und Verordnungen

e Sehr gute Fahigkeiten im Projekt- und Prozessmanagement, in der Moderation von
Arbeitsgruppen und in der Prasentation von komplexen Themen

¢ Verhandlungssichere Deutschkenntnisse

Unser Angebot:
e Die Mdglichkeit, in einem attraktiven Wachstumsmarkt die positive Entwicklung einer
gesamten Branche zu unterstiitzen
e Arbeiten mit Eigenverantwortung sowie Unterstiitzung bei der persdnlichen Weiterentwicklung
e Attraktive Konditionen mit 30 Tagen Urlaub
e Dynamisches Arbeitsumfeld

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlief3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfugung.
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