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Unser Mandant ist Teil einer Unternehmensgruppe aus dem Automotiv Bereich. Das Portfolio umfasst 
die Entwicklung der Produkte, die Fertigung an eigenen Produktionsstandorten sowie den Service. 
Dabei setzt man auf effiziente Fertigungsstraßen, einen hohen Automatisierungsgrad und modernste 
Anlagen, um den Kundenwünschen bestmöglich gerecht zu werden.  
 
Aktuell suchen wir in direkter Vermittlung für den Standort bei Ludwigslust einen 

 
 

Qualitätsmanager (m/w/d) 

 
 
Ihre Aufgaben: 

• Verantwortlich für die Abteilung Qualitätsmanagement 

• Weiterentwicklung des QM-Systems im integrierten Managementsystem 

• Anpassung und Überwachung der QM-Standards im Unternehmen an die wachsenden 
Anforderungen  

• Organisation der normgerechten und statistisch belegbaren Verbesserungen 

• Durchführung von Audits (extern und intern) und Auswertung dieser 

• Einhaltung der gesetzlichen Richtlinien und Vorgaben gemäß ISO 9001 

• Ansprechpartner für die Werkleitung und Abteilungsleiter sowie für externe Stellen 

• Verantwortung für die Umsetzung der vereinbarten abteilungsbezogenen Ziele  

• Feststellung des abteilungsbezogenen Personalbedarfs  

• Definition von Projekten, Klärung und Einsatz von Ressourcen, Definition von Zielen und 
Vorgaben, Überwachung des Projektstatus 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau, Elektrotechnik, 
Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbare Qualifikation 

• Analytische Denk- und Arbeitsweise unter Berücksichtigung komplexer gesetzlicher und 
unternehmerischer Vorschriften 

• Fachkenntnisse im rechtlichen Bereich 

• Kenntnisse im Projektmanagement 

• Ausgezeichnete EDV-Kenntnisse 

• Sehr gute Englischkenntnisse 

• Fachliche Kompetenzen zu Qualitätsmanagementmethoden und -Werkzeugen 
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen 
Unternehmens zu unterstützen 

• Betriebliche Altersversorgung und monatliche Tankgutscheine 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes  
Unternehmen entsteht 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Marcel Morek gerne unter Tel. 040 22 660 223 zur Verfügung. 
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