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Unser Mandant ist Teil einer Unternehmensgruppe aus dem Anlagenbau. Seit mehr als 150 Jahren 
werden den Kunden zuverlässige Abfüll- und Verpackungsanlagen angeboten. Die Kunden werden 
ganzheitlich beraten und dabei unterstützt dauerhaft Mehrwerte für die eigene Wertschöpfungskette zu 
schaffen. Dabei stehen Qualität, Kundenorientierung, Nachhaltigkeit und Zuverlässigkeit stets im Fokus. 
 
Aktuell suchen wir in direkter Vermittlung für den Standort in Dortmund einen 

 
 

Schulungstrainer (m/w/d) Digitale Produkte 

 
 
Ihre Aufgaben: 
 

• Entwicklung von innovativen Trainingskursen und Materialien sowie von Kurskonzepten für 
digitale Produkte  

• Vorbereitung und Durchführung von Schulungsmaßnahmen für Kunden und Mitarbeiter  

• Verknüpfung von klassischen- und digitalen Lerninhalten zu Blended-Learning-Lernpfaden  

• (Weiter-) Entwicklung und Nutzung von moderner E-Learning-Formate, wie bspw. Webinare, 
Lehrvideos, Web-based Trainings, Virtuelles Trainingscenter 

• Mithilfe bei der Weiterentwicklung von Train-the-Trainer-Konzepten für internationalen 
Firmenstandorte  

• Enge Zusammenarbeit mit den Fachbereichen Konstruktion, Service, Inbetriebnahme und 
Vertrieb  

 
Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossenes technisches Studium oder abgeschlossene technische Ausbildung mit 
mehrjähriger Berufserfahrung   

• Erfahrungen in der Erstellung und dem Umgang mit Videoproduktionen  

• Fundiertes technisches Hintergrundwissen und ein gutes Verständnis für Digitalisierung  

• Ausgeprägte Fähigkeiten im Halten von Präsentationen und Führen von Moderationen 

• Gute IT-Kenntnisse sowie Kenntnisse in MS-Office  

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift, weitere Fremdsprachen 
vorteilhaft  

• Trainer-Zertifizierung wünschenswert  
 

Unser Angebot: 
 

• Die Möglichkeit in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen 
Unternehmens zu unterstützen 

• Betriebliche Altersversorgung und Weiterbildungsangebote 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes  
Unternehmen entsteht 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Marcel Morek gerne unter Tel. 040 22 660 223 zur Verfügung. 

mailto:kontakt@gese-cie.com

