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Unser Mandant ist Teil einer Unternehmensgruppe aus dem Anlagenbau. Seit mehr als 150 Jahren 
werden den Kunden zuverlässige Abfüll- und Verpackungsanlagen angeboten. Die Kunden werden 
ganzheitlich beraten und dabei unterstützt dauerhaft Mehrwerte für die eigene Wertschöpfungskette zu 
schaffen. Dabei stehen Qualität, Kundenorientierung, Nachhaltigkeit und Zuverlässigkeit stets im Fokus. 
 
Aktuell suchen wir in direkter Vermittlung für den Standort in Dortmund einen 

 
 

Process Analyst (m/w/d) 

 
 
Ihre Aufgaben: 

• Vertretung der Einkaufsprozesse in den betreffenden Fachbereichen (Hauptfokus Schnittstelle 
Einkauf und IT)  

• Begleitung von IT-Roll-outs (u. a. S/4HANA-Transformationsprojekt)  

• Bewertung von Change Requests der Fachbereiche und deren Umsetzung mit der IT  

• Konzeptionierung, Customizing, Einführung und Betreuung aller Einkaufsapplikationen (Key 
User)  

• Entwicklung und Erstellung von Cockpits und Reports für das Management innerhalb der 
eingeführten Systeme  

• Analyse und Automatisierung globaler Einkaufsprozesse, Beratung bei deren Optimierungen 
sowie Sicherstellung der Prozesskonformität  

• Erstellung von Prozessschaubildern  

• Systemseitige Anlage von Kreditoren sowie Pflege und Monitoring von Stammdaten  
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik oder eines vergleichbaren Studiengangs, 
alternativ vergleichbare Qualifikation mit erster Berufserfahrung in ähnlicher Funktion, 
vorzugsweise im Maschinen- und Anlagenbau  

• Hohe IT-Affinität mit betriebswirtschaftlichem Hintergrund  

• Erfahrungen in den Bereichen Einkauf und Projektmanagement von Vorteil  

• Versiertheit im Umgang mit SAP (Modul MM) und Microsoft Office  

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten  
 

Unser Angebot: 

• Die Möglichkeit in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die Entwicklung eines modernen 
Unternehmens zu unterstützen 

• Betriebliche Altersversorgung und Weiterbildungsangebote 

• Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes  
Unternehmen entsteht 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe zu 

Gehaltswunsch und Verfügbarkeit, bitte ausschließlich per Mail an: kontakt@gese-cie.com   

Für Fragen steht Ihnen unser Herr Marcel Morek gerne unter Tel. 040 22 660 223 zur Verfügung. 
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