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Unser Mandant ist ein erfolgreicher Generalunternehmer und Energieanlagenbetreiber im Bereich der
erneuerbaren Energien. Die gesamte Wertschopfungskette von der Akquisition der Standorte, Gber die
Errichtung der Anlagen und der Betriebsfiihrung bis hin zu Vermarktung des Stroms wird dabei
abgedeckt. Auf Entwicklungen am Markt wird stets mit zielgerichteten Modernisierungen im
Unternehmen und Anpassungen an den Produkten, Prozessen und Strukturen reagiert. Fur die
Mitarbeiter zeichnet sich der Arbeitgeber durch flache Hierarchien, ein angenehmes Betriebsklima und
sehr gute Entwicklungsperspektiven aus.

Im Rahmen des weiteren Wachstums des Unternehmens suchen wir mit Dienstsitz am Standort Koln in
direkter Vermittlung einen

Abteilungsleiter fir den Betrieb von Solarparks (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

o Disziplinarische Leitung einer Abteilung mit ca. 10 Mitarbeitern zur Betriebsfiihrung von
bislang ca. 100 bundesweiten Solarparks in einem wachsenden Kraftwerkspark

e Ubernahme neuer Solarkraftwerke von der Bauabteilung im Rahmen der Inbetriebnahme

o Delegieren von Aufgaben und Planen von Ressourcen und Einsétzen

¢ Entwicklung und kontinuierliche Anpassung von Strukturen und Prozessen an Entwicklungen,
Anforderungen und Mdglichkeiten

e Unterstutzung des Teams bei der Losung technischer Herausforderungen und gemeinsame
Weiterentwicklung der Methoden und digitalen Werkzeuge

¢ Fortlaufende Kommunikation und vertrauensvoller Austausch mit externen Ansprechpartnern,
der Geschéftsfiuhrung und den Fachabteilungen

Ihr Profil:
e Erfolgreich abgeschlossenes (elektro-) technisches Studium
¢ Umfassende Berufserfahrung und mindestens erste Fuhrungserfahrung in der Energietechnik
oder Netztechnik
o Versierter Umgang mit IT, idealerweise Erfahrung mit Monitoring- und CMMS-Systemen
e FlieBende Deutschkenntnisse

Unser Angebot:

o Die Mdglichkeit in einem hochattraktiven Wachstumsmarkt die dynamische Entwicklung eines
modernen Unternehmens zu unterstiitzen
Leisten von konkreten Beitragen zur Dekarbonisierung der deutschen Energieversorgung
Arbeiten mit Eigenverantwortung und Gestaltungsfreiheit
Flexible Arbeitszeiten und (gelegentliche) Home Office Mdglichkeit
Die Freude an der Arbeit, die durch ein gemeinschaftlich denkendes und arbeitendes
Unternehmen entsteht

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung mit Angabe zu
Gehaltswunsch und Verfiigbarkeit, bitte ausschlie3lich per Mail an: kontakt@gese-cie.com
Fur Fragen steht Ihnen unser Herr Sebastian Wolf gerne unter Tel. 040 22 660 222 zur Verfligung.
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